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|nleiding.

Risico inventarisatie en — evaluatie van de activiteiten van B.C. Rapido Blerick

Projectbeschrijving.

De wetgever heeft bepaald in de Arbo-wet dat alle vrijwilligersorganisaties een risico
Inventarisatie en —evaluatie dienen te maken. In tegenstelling tot het bedrijfsleven behoeven
vrijwilligersorganisaties zich niet te laten bijstaan door een officiéle Arbo-dienst. Daarvoor
hebben vrijwilligersorgani saties met minder dan 40 uur betaalde arbeid tijdelijk (tot nader te
benoemen datum) vrijstelling gekregen.

B.C. Rapido (verder te noemen: de vereniging) is een organisatie waarin geen betaalde
(vrijwilligers)arbeid wordt verricht.

Doelstelling.

Met het uitvoeren van een risico-inventarisatie en —eval uatie wordt door de vereniging
voldaan aan de Arbo-wet, geldend voor vrijwilligersorganisaties.

Het doel is een begin te maken met de verbetering van arbeidsomstandigheden waar dit nodig
is. Aan de hand van de zogenaamde Arbo-check voor vrijwilligerswerk wordt nadenken over
arbeidsomstandigheden gestimuleerd.

Dein dit rapport gepresenteerde risico-inventarisatie en —eval uatie bestaat uit het deel van de
Arbo check voorzover dit van toepassing voor de vereniging is geacht, aangevuld met een
analyse van derisico’s die specifiek te maken hebben met de activiteiten van de vereniging.
Zoasvermeld op bladzijde 7 van dit rapport.

- Aandachtspunten uit de Arbo-check die niet als een risico worden gezien, maar wel aandacht
vragen, zijn apart opgenomen in dit rapport.

- Delen van de Arbo-check die niet van toepassing zijn op de activiteiten van de vereniging
worden in dit rapport verder niet in beschouwing genomen. De risico-inventarisatie en -
evaluatie is/wordt doorgenomen met alle vrijwilligers, betrokken bij activiteiten van de
vereniging De RIE dient gevalideerd te worden ten minste een maal per jaar of eerder indien
er wijzigingen in de bestuurssamenstelling, of de activiteitenkalender hebben plaatsgevonden.
Ook bij aanschaf van nieuwe producten door de vereniging dient bekeken te worden of die
invioed kunnen hebben op de inhoud van dit rapport. De Arbocoordinator ziet hierop toe.
Arbo of RIE worden als vast agendapunt geintroduceerd tijdens bestuursvergaderingen.
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Taken van de Arbocoordinator.

1. Hij doet voorstellen t.a.v. het door het bestuur te voeren Arbo-beleid.

2. Hij coordineert de Arboactiviteiten welke zijn opgenomen in het plan van aanpak of
het Arbojaarplan.

3. Hij verzamelt klachten over arbeidsomstandigheden en speelt deze door naar het
bestuur.

4. Hij neemt kennis van ongevallenrapporten.
5. Hij rapporteert aan het bestuur over de voortgang van de uitvoering van het Arbo-plan.

6. Houd jaarlijks de Risico Inventarisatie en Evaluatie Rapportage bij en bericht het
bestuur over noodzakelijke aanpassingen van het Arbo plan.
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Bestuur.

De samenstelling van het bestuur op 01-12-2004:

Voorzitter:

Vice-voorzitter:

Secretaris:

Penningmeester:

Bestuurslid:

Bestuurslid:

Bestuurdlid:
(Arbocotrdinator)

Geert van Ewijk
Clematisstraat 39

5925 BG VENLO-BLERICK
Tel.: 0773825439

E-mail: gvewijk@home.nl

Huub Beurskens

Mauriacstraat 13

5924 AL VENLO-BLERICK

Tel.: 0773826034

E-mail: h.beurskens@wilmink-int.com

CarlaRippens

Maagdenbergweg 51

5915 CP VENLO

Tel.: 0773544134

E-mail: wil.carla.rippens@hetnet.nl

Marianne Hilberts
Vijverhofstraat 27

5913 TV VENLO

Tel.: 0773825621

E-mail: m.h.hilberts@hetnet.nl

Arnold van der Meij

Bremweg 16

5915 GL VENLO

Tel.: 0773516436

E-mail: arnoldvandermeij@home.nl

Frans Smeets
Vinckenhofstraat 48

5913 ED VENLO

Tel.: 0773514611

E-mail: smeets-6@wanadoo.nl

Rob Doesborg

Kleine Parallelstraat 14

5922 VP VENLO-BLERICK
Tel.: 0773871048

E-mail: doesborg@home.nl
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Conclusie.

De Arbo-check iste algemeen en niet specifiek gericht op het badminton als sport. De
inventarisatie van risico’s, gerelateerd aan het badminton, laat zien dat kans op een bepaald
risico voor het grootste gedeelte “gering” of “onwaarschijnlijk” is, en dat het effect
“verwaarloosbaar” tot “kritiek” is. Voor de wel vastgestelde risico’s moeten maatregelen
getroffen worden om het effect van deze risico’s te verlagen.
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Bijzondere Activitaiten.

De vereniging heeft as vaste sportavond de donderdag. Alle donderdagen wordt er recreatief
gespeeld van 20.00 uur tot 23.00 uur in zaal 2 van sportha “Egerbos” in Blerick.

Adres:

Sporthal Egerbos

Drie Decembersingel 34
5922 BD VENLO-BLERICK
Tel.: 0773824467

Alleen tijdens de zomervakantie en op feestdagen die op donderdag vallen is de zaal gesloten

en wordt er dus niet gespeeld.

Daarnaast organiseert de vereniging een aantal activiteiten op verschillende dagen/tijdstippen.

Overzicht extra activiteiten:

Activiteit Dag Tijd Locatie Aantal
deelnemers
Nieuwjaarsbrunch Zondag 11.00-16.00u.| Café/ zaal + 100
Volleybaltoernooi Zondag 12.00-17.00 u. Sportzaal + 25
Familiedag/fietsen/wandelen | Zaterdag 11.00-18.00 u. | Openlucht/zaal + 50
Cuisine Zaterdag | 10.00-02.00u. | Café/ zad + 80
Alg. Ledenvergadering (jaar) |Zaterdag | 20.00-01.00u.| Café/ zaa + 65
Rik concours Zaterdag | 20.00-12.00u.| Café/ zad + 45
Tennistoernooi Zondag 12.00-18.00 u. | Tennisvelden + 25
Weekend uitstapje Vr/zalzo - Hotel(9) + 60
Wandelen (1dag) Zondag 12.00-18.00 u. Diverse + 10
Wandelen (meerdere dagen) | Week - Diverse + 10
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Arbocheck, aansprakelijkheid en verzekeringen.

1. Door onderzoek is gebleken dat de bestaande verzekeringspolis afgesioten medio juli 2002

Polisnummer 60.0000.0030131
t.n.v. B.C. Rapido
bij;
“Stad Rotterdam Verzekeringen”
een prima dekking geeft tegen de aansprakelijkheid voor schade die door de leden van de
vereniging aan derden kan worden toegebracht, tijdens de uitvoering van een activiteit
georganiseerd door leden van de vereniging, a dan niet geinitieerd door het bestuur van de
vereniging.
Ziebijlage 1

2. Ook de gemeente Venlo heeft een verzekering afgesioten voor vergelijkbare
omstandigheden. Zie bijlage 2

3. Aansprakelijkheid. Zie verder de instructies voor activiteiten in de RIE rapportage
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Arbocheck.

Huub Beurskens (vice voorzitter) en Rob Doesborg (bestuurslid//Arbocotrdinator) hebben in
opdracht van het bestuur van de vereniging een plan gemaakt om een Risico Inventarisatie

met een daarbijbehorend plan van aanpak te maken.

Een van de te ondernemen stappen is het invullen van een zogenaamde:

“Arbocheck voor Sportorganisaties” (zie bijlage 3)
Dit is een brochure die is ontwikkeld door:

TNO Arbeid
Postbus 718
2130 AS HOOFDDORP
0235549393

Met medewerking van:

ARBO Unie
Arbeidsinspectie
AVIOS ARBO
BOA

NFWS
NOC*NSF

Met ondersteuning van:

Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid
Directie Arbeidsomstandigheden

Postbus 90801

259LV DEN HAAG

Uitgegeven door:

Nederlandse Organisatie Vrijwilligerswerk (NOV)
Postbus 2877

3500 GW UTRECHT

0302319844
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Deze brochure behandelt een aantal basisvragen over:

De organisatie van algemene arbozaken

De gebruikte accommodatie(s)

Algemene activiteiten

Specifieke sportgebonden risico’s

Bijzondere activiteiten (naast de sportactiviteiten)

SUE A

Na het invullen/uitvoeren van de risico-inventarisatie heeft men direct een goed overzicht van
de arbeidsomstandigheden van de vrijwilligers van de vereniging en de onderwerpen die nog
aandacht verdienen om deze arbeidsomstandigheden te optimaliseren.

Met behulp van deze ingevulde Arbocheck kan eenvoudig een plan van aanpak worden
gemaakt waarmee het inzicht in de maatregel en die nog genomen moeten worden om de
arbeidsomstandigheden te verbeteren duidelijker wordt.

Het is noodzakelijk om regelmatig (bv. Jaarlijks) het plan een keer door te nemen, samen met
de vrijwilligers, om zo te beoordelen of het nog geactualiseerd moet worden.

Rapido RIE 2005
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Analyse en evaluatie.

RI & E, met plan van aanpak.

De rapportage van de Risico Inventarisatie & Evaluatie is gemaakt in tabelvorm om de
overzichtelijkheid te bevorderen
De tabel is opgebouwd uit een aantal onderdelen:

A. Risico-inventarisatie & Evaluatie:

Nummer.
Elk onderwerp is genummerd. Voor eventuele verwijzingen of afhandeling van zaken te
vergemakkelijken.

Onderwerp.
Dit betreft het onderwerp waar het beschreven risico betrekking op heeft.

Risico.
Een korte omschrijving van het bedoelde risico.

RC (risicoclassificatie).

Derisicoclassificatie geeft aan in welke mate een aandachtspunt een risico vormt voor
gezondheid, veiligheid of welzijn van de leden. Voor het invullen van dellijst is de volgende
indeling aangehouden:

1 = belangrijk risico, actie noodzakelijk.
2 =mogelijk risico, actie wensdlijk.
3 =risico wellicht aanvaardbaar, actie overwegen.

B. Plan van aanpak:

M aatr egel/ actie.
Wat wordt er ondernomen om risico’s te beperken, te vermijden of uit te sluiten.

Prioriteiten.

Prioriteit 1: actie op korte termijn (binnen 3 maanden)
Prioriteit 2: actie op middellange termijn (3-6 maanden)
Prioriteit 3: actie op langere termijn (binnen 1jaar)

Streefdatum.
Binnen welk tijdpad kan de maatregel redelijkerwijs worden uitgevoerd.

Beheerder.
Wieis er verantwoordelijk voor dat deze actie binnen de gestelde tijd goed wordt uitgevoerd?

Kosten.
Zijn er mogelijk financié e consequenties verbonden aan deze actie, zo ja hoe hoog zijn de
geschatte kosten?

Rapido RIE 2005
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Risicoinventarisatie & Plan van Aanpak.

Nr. | Onderwerp Risico RC. | Maatregel/ actie Prio. | Datum | Beheerder Kosten
+
01 | ARBO plan Persoonlijke 1 | Het samenstellen van 1 01-06- | Het bestuur €
aansprakelijkheid een RI&E, de 05 50,00
van bestuursleden verspreiding onder alle
leden, met bewijs van
afgifte en datum afgifte.
02 | Voorlichting algemeen | Onbekendheid van | 1 | Benoemen van ARBO- 1 15-09- | Het bestuur --
ARBO regels bij codrdinator en bekend 04
leden maken plannen bij
bestuur en leden
03 | Voorlichting en Het niet bekend 1 | Voorlichting: instructies 1 01-06- | Arbocodrdinator --
coachen (nieuwe) zijn van ARBO volgens het ARBO plan. 05
vrijwilligers, die regels bij Gedelegeerd naar
helpen activiteiten te | activiteiten “contactpersoon”
organiseren namens het bestuur,
gerelateerd naar alle
activiteiten.
04 | Ongewenst gedrag Agressie, geweld, 2 | Voorlichting over 1 01-01- | Het bestuur -
veiligheid en “gedragscodes” via de 06
(seksuele) informatiegids. Bij elke
intimidatie nieuwe editie eventueel
actualiseren.
05 | Uitbesteden Onzorgvuldigheid, 2 | Bij elke activiteit zo 1 01-06- | Arbocodrdinator -
werkzaamheden t.b.v. | veiligheid, nodig een aparte 05 en
activiteiten gezondheid instructie schrijven. Zie contactpersoon
ook blz. 14
06 | Ongevallenregistratie | Het aansprakelijk 1 | Plan schrijven voor 1 01-03- | Arbocodrdinator -
stellen van het ongevallenrapportage 05 en H. Beurskens
bestuur of leden Zie ook blz. 14
07 | Het voorbereid zijn op | Aansprakelijkheid, 1 | Verwijzing naar het 2 01-06- | Arbocodrdinator -
noodsituaties bestuurlijk/ calamiteitenplan van de 05
persoonlijk eigenaar van de locatie.
Bijvoorbeeld: Egerbos—>
Gemeente Venlo. (zie
ook activiteiten) blz. 14
08 | Verzekeringen (Collectieve) 1 | Onderzoek naar een 1 01-01- | H. Beurskens -
Aansprakelijkheid verzekeringspolis die 05 R. v. Bergen
voldoende dekking geeft
bij calamiteiten/
ongelukken
09 | Accommodatie Veiligheid 2 | Overleg met de 2 01-01- | Contactpersoon -
eigenaar(s) van de 05 namens het
diverse accommodaties bestuur
waar activiteiten van
B.C. Rapido
plaatsvinden
10 | Tekortkomingen/ Veiligheid, welzijn, 3 | Een procedure schrijven 3 01-03- | Bestuur -
mankementen gezondheid voor het melden van 05

tekortkomingen/
mankementen bij
diverse activiteiten/
accomodaties zie ook
blz. 14

12
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Over zicht van maatregelen/ acties
die genomen wor den zoals behandeld in het plan van
aanpak blz. 11.

Onderwerp nr. 4. Ongewenst gedrag.

Onderwerp nr.5 Uitbesteden werkzaamheden.
Onderwerp nr.6 Ongevallenregistrétie.
Onderwerp nr.7 Voorbereid zijn op noodsituaties.
Onderwerp nr.9 Accommodatie.

Onderwerp nr.10 Tekortkomingen/ mankementen.

nTmoo >

A - Ongewenst gedrag.

Tijdens de bestuursvergadering van 06-04-2005 is besloten dat in de informatiegids een
gedeelte tekst wordt opgenomen dat dit onderwerp behandelt.

Op bladzijde 6 van de editie 2004 van de gids wordt het onderwerp ““de Rapidocode”
behandelt. In dit item zullen de onderwerpen zoals agressie, veiligheid, geweld en intimidatie
worden opgenomen.

B - Uitbesteden werkzaamheden.

Voorlichtingsinstructie ARBO hij alle activiteiten.

Onderstaande voorlichtingsinstructies dienen te allen tijden te worden gehanteerd en/of
worden gebruikt (bij voorkeur gedeeltelijk vermelden bij de uitnodiging) bij de uitvoering van
ale activiteiten.

*Verantwoordelijk voor deze uitvoering zijn alle bestuursleden.
* Alle deelnemende vrijwilligers en alle contactpersonen, met name bij de voorbereidingen,
dragen zorg voor de goede uitvoering.

Hierbij moeten de volgende aandachtspunten en adviezen in acht worden genomen en worden
toegepast:

1. Algemeen: Zorg ervoor dat alle vrijwilligersinstructies krijgen over: derisico’sdie ze
lopen tijdens het vrijwilligerswerk, de maatregelen die de vereniging hiertegen heeft
ondernomen en de maatregelen die de vrijwilligers zelf kunnen treffen. Zie ook het
volgende onderwerp: Ongevallenregistratie

2. Werktijden. Zorg ervoor dat de werktijden van de vrijwilligers niet te lang zijn
(maximaal 9-11 uur per dag).

3. Lichamelijke belasting. Let op dat vrijwilligers niet te lang staan, let ook op tillen,
bukken en andere ongemakkelijke houdingen.

4. Accommodaties. Overleg met de eigenaar van accommodaties die gebruikt worden
voor activiteiten over regels en afspraken m.b.t. veiligheid, nooduitgangen,
brandinstructies enz.

Rapido RIE 2005
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5. .Voedselveiligheid en hygiéne. Alser drank of voeding verstrekt wordt bij een
activiteit dienen de algemeen gel dende hygiéneregelsin acht worden genomen. Win
eventueel adviesin bij twijfel

6. Apparatuur. Als er apparatuur wordt gebruikt bij een activiteit dient goed op de
veiligheidsvoorschriften gelet te worden die bij elk apparaat horen, en dienen
aangluitingen te zijn gemaakt door een erkend bedrijf/ monteur.

7. Schoonmaakmiddelen. Zorg ervoor dat vrijwilligers voldoende geinformeerd zijn over
de risico’s van schoonmaakmiddelen en andere gevaarlijke stoffen.

8. Geluid. Let op geluidsoverlast voor jezelf en anderen.

9. Begeleiding. Isde begeleiding van vrijwilligers goed geregeld?

10. Verkeersregels. Houdt je te allen tijden aan de ter plaatse geldende (verkeers)regels bij
elke buitenactiviteit. Zorg er ook voor dat deelnemers met een vervoermiddel een
veilig en deugdelijk exemplaar gebruiken en een geldig rijbewijs hebben. Maak goede
afspraken als er ook kinderen deelnemen aan een activiteit waarbij verkeersregelsin
acht moeten worden genomen.

11. Alcohol en drugs. Maak indien nodig af spraken over alcohol en drugsgebruik door de
vrijwilligers en deelnemers.

12. Roken. Houd je aan de geldende regels m.b.t. een rookverbod en maak indien nodig
aanvullende af spraken.

C - Ongevallenreqgistratie.

Alle ongevallen die plaatsvinden bij een activiteit met vrijwilligers dienen geregistreerd te
worden als er sprake is van ziekteverzuim. (ook voor het normale werk). Wanneer het een
ongeval betreft met ernstig lichamelijk letsel of de dood als gevolg, dan moet het ongeval
gemeld worden aan de arbeidsinspectie. Een ongeval wordt als “ernstig” aangeduid wanneer
iemand binnen 24 uur na het ongeval naar het ziekenhuis wordt gebracht of wanneer iemand
blijvende gezondheidsschade opl oopit.

De melding dient z.s.m. mondeling, schriftelijk of telefonisch te geschieden bij:

De Arbocodrdinator, of een van de leden van het bestuur, of de contactpersoon van de
desbetreffende activiteit, of een van de leden van het organi satiecomité.

De namen van genoemde functionarissen kun je terugvinden in dit rapport, de Rapinfo, de
informatiegids of de uitnodiging van de activiteit.

In principe kan elke deelnemer van een activiteit deze melding doorgeven, dus ook niet-leden.
De registratie wordt vervolgens ook door de secretaris van de vereniging gearchiveerd

Rapido RIE 2005
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D - Noodsituaties.

Wanneer de vereniging gebruik maakt van de accommodaties van anderen (bv.: Sporthal-
Gemeente; Feestzaal; Tennisbaan; Hotel; enz.) dient er voor aanvang van de activiteit (tijdens
de voorbereidingen) overleg te zijn met de eigenaar/ beheerder over het aanwezige
calamiteitenplan. Hiervan dient ook (kort) een registratie te geschieden. Deze wordt dan
doorgegeven aan de contactpersoon van een activiteit die zich dan kan verantwoorden bij het
bestuur. Als er geen calamiteitenplan aanwezig is dient ook daar melding van gemaakt te
worden.

- Zorg ervoor dat alle vrijwilligers op de hoogte zijn van de inhoud van het
calamiteitenplan.

- Bij eigen activiteiten dienen er voldoende EHBO-voorzieningen te zijn, op een goed
toegankelijke plaats.

- Zorg eventuedl voor brandblusapparaten.

- Zorg voor een telefoon met duidelijk het landelijke alarmnummer daarbij (112)

- Zorg indien nodig voor aanwijzingsbordjes met brandinstructies, uitgang, enz.

E- F — Accommodatie/ tekortkomingen en mankementen

De vrijwilligers, de contactpersonen, de arbocotrdinator en de bestuursleden dienen bij
desbetreffende activiteiten regelmatig te overleggen met de eigenaar/beheerder van
gebouw(en) en/of terreinen over de veiligheid.

Te denken valt daarbij aan het onderhoud van gebouwen en terreinen, de voorzieningen voor
calamiteiten, hygiéne, schoonmaak, sanitair, verlichting, veiligheid.

Algemeen:

Bij arote gebreken en dir ect waar neembar e gevar en de accommodatie niet
gebruiken en direct verlaten!

Alle overige meldingen dienen z.s.m. mondeling, schriftelijk of telefonisch te geschieden bij:
De Arbocodrdinator, of een van de leden van het bestuur, of de contactpersoon van de
desbetreffende activiteit, of een van de leden van het organi satiecomité.

De namen van genoemde functionarissen kun je terugvinden in dit rapport, de Rapinfo, de
informatiegids of de uitnodiging van de activiteit.

In principe kan elke deelnemer van een activiteit deze melding doorgeven, dus ook niet-leden.

Nadat er actie is ondernomen om genoemde mankementen te (laten) verhelpen zal van deze
melding(en) een registratie worden bijgehouden en zullen alle gegevens door de secretaris
worden gearchiveerd.
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Actidlijst.
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